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Is Akis Adimlan Sorumlu
- Tlgili 6gretim elemam
Bolim Bagkanliklarindan 6gretim - Tlgili Bélim Bagkani
tyelerinin talepleri dogrultusunda
gorevlendirme yazilari Dekanliga
gelir.

Evet Hayir
Yolluk-yevmiye

talebi var mi?

4

Fakilte Yonetim

Kurulunda goriisiilir. '%

Fakulte Ydnetim Kurulu Karari

- Birim Personeli

- Fakiilte Sekreteri

- Dekan

- Fakdilte Ydnetim
Kurulu

Gorevlendirme
suresi 15
glinden fazla

Rektorliige gonderilir. - Birim Personeli
Hayir - Fakulte Sekreteri
- Dekan
Gorevlendirilme
Rektorligiin uygun gordiigiine stresi
dair yaz1 gelir.
1 haftadan
15 gline 1
kadar haftaya
kadar
Rektorluk
o Makamu izin - Birim Personeli
Uygunluk durumu ilgili VErir. Dekanlik - Fakilte Sekreteri
personele teblig edilmek Makamu izin - Dekan
lizere Bolum Bagkanligina verir.
yazilir.
I
v
Uygunluk durumu Personel Daire . .
Bagkanligina ve ilgili personele teblig - Birim Personeli
edilmek iizere Boliim Bagkanligina - Fakilte Sekreteri
yazilir. - Dekan

Evraklar Standart Planina — >
gore dosyalanir.

Islem Sonu

Tigili Dokiimanlar

- 2547 Sayili Kanun

- G.U. Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdis1 Gorevlendirilme Y dnergesi

- Gorevlendirme yazisi

- 2547 Sayili Kanun

- G.U. Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdisi Gorevlendirilme YOnergesi

- Fakilte Yo6netim Kurulu Karar

- 2547 Sayili Kanun
- G.U. Akademik Personelin Yurtigi ve
Yurtdisi Gorevlendirilme YOnergesi

- 2547 Sayili Kanun

- G.U. Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdisi Gorevlendirilme Y 6nergesi

- Rektorlik Oluru

- 2547 Sayili Kanun
- G.U. Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdist Gorevlendirilme Yonergesi

HAZIRLAYAN

ONAYLAYAN




